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Sesión No. 6. 

Nombre: Principios de ética profesional. 1ª parte. 

 

Contextualización 

 

En el decurso de la sesión encontrarás lo valiosa que es la vocación para ejercer 

la profesión. 

Reconocerás las misiones que el ser humano tiene: personal, familiar, 

profesional y social. 

Examinarás qué es la profesión y lo que rasgos que tiene esta actividad. 

Las competencias que lograrás desarrollar serán: Declarativas, en la revisión de 

conceptos diversos relativos a la vocación y profesión; Procedimentales, al 

realizar la actividad de aprendizaje y Actitudinales, en el análisis de la 

importancia de la vocación en la elección de la profesión. 
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Introducción al Tema 

 

¿Por qué ejercer una profesión? 

La vocación es un llamado interior para dedicarse a ciertas actividades y realizar 

un proyecto de vida que plenifique a la persona. 

El individuo elige ejercer una determinada profesión porque reconocer que tiene 

un valor intrínseco. 

Las personas tenemos varias misiones que cumplir: personal, familiar, 

profesional y social; asimismo influimos en otras generaciones a través de la 

enseñanza de la profesión a los más jóvenes que nosotros. 

La profesión es buena para la sociedad porque produce bienes y servicios que 

requiere la comunidad y tiene rasgos que la distinguen de otras actividades 

humanas. 
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Explicación 

Elige un trabajo que te guste y no tendrás que trabajar ni un día de tu vida. 

Confucio. 

Vocación: el desarrollo personal en el trabajo 

¿Por qué una profesión es una vocación? 

Pou (s/f) platica el siguiente cuento: 

Un sabio quiso entender qué empujaba a sus semejantes a trabajar toda la vida. 

Visitó una cantera de piedra y vio un hombre que le daba al pico y pala, y le 

preguntó: “-¿qué estás haciendo?”  

-“Despedazo las piedras para el condenado de mi patrón. 

Corro todo el día para conseguir un trozo de pan...” – y 

siguió maldiciendo su poca suerte, mientras continuaba 

picando piedra.   

A un segundo obrero le preguntó el sabio lo mismo, a lo 

que contestó éste: -“Estoy trabajando para pagarme la 

casa y quitar el hambre a los míos... dentro de poco 

saldaré ya mis deudas...” y siguió trabajando, éste ya con 

ganas. 

Aún entrevistó a un tercero: “-¿qué haces?” El hombre alzó la cabeza 

interrumpiendo su esfuerzo, y el sabio reconoció un rostro radiante de fuerza y 

alegría: -“¿No lo ves, amigo? –y con un gesto apuntaba a un edificio lejano, aún 

en los comienzos-: ¡Estoy construyendo una catedral!” 

Entendió el sabio que los tres materialmente hacían lo mismo, pero el trabajo 

era distinto pues depende de cómo se realiza. 

La vocación (lat. vocare “llamado”) es una llamada a llevar a cabo una misión. El 

profesional “vocacionado” responde desde su interior para realizar su proyecto 

de vida profesional, con libertad y responsabilidad en aras del bien universal. 
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Se refiere también a la atracción de la persona hacia una profesión porque 

reconoce su valor intrínseco y para lo cual se empeñará en adquirir los 

conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para ejercer la misma. 

Si bien el profesional obtiene de su actividad un ingreso, es un medio subjetivo; 

el ejercicio profesional tiene un fin en sí mismo que le da sentido y legitimación 

social. 

Los seres humanos tenemos varias misiones que cumplir: personal, familiar, 

profesional y social. 

 

Su influencia llega a otras generaciones, ya que es deseable que el profesional 

transmita sus conocimientos y experiencia a estudiantes y egresados de su área; 

realice investigaciones con base en métodos científicos y manifieste las 

conclusiones apegadas a su magnitud, que ponga en alto el prestigio de su 

profesión en todo tiempo y lugar. 
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“El profesional responde de sí mismo, esto es, de las actividades que él realiza; 

pero también responde desde sí mismo, lo que significa, desde un proyecto de 

vida que comparte con otros” (Domingo, 2014). 

Precisión conceptual del campo laboral del profesionista 

¿Hacia qué está orientada una profesión? 

La profesión es una actividad social cooperativa, cuya meta interna consiste en 

proporcionar a la sociedad un bien específico e indispensable para su 

supervivencia como sociedad humana, para lo cual se precisa el concurso de la 

comunidad de profesionales que como tales se identifican ante la sociedad. 

(Cortina, 2000). 

Para ejercer una profesión se requiere 

tener una cualificación técnica 

desarrollada a través de conocimientos 

y habilidades que se haya esforzado 

por obtener. 

Las profesiones se diferencian de los 

oficios o trabajos manuales 

principalmente porque éstas son 

empíricas y para ser profesionista se requiere una larga preparación universitaria. 

Ambas se han originado por la división del trabajo para que cada uno se enfoque 

a desempeñar la especialidad para la que tenga mejores habilidades, hoy le 

llamamos a esto “inteligencias múltiples” y se espera que quienes ejerzan las 

profesiones sean capaces de excelencia, innovación y creación. 

Rasgos de una actividad profesional 

Una profesión es, en principio, una actividad humana social, un producto de la 

acción de personas concretas mediante la cual se presta un servicio específico a 

la sociedad y se presta de forma institucionalizada (Cortina, 2006). 
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Es importante señalar que cualquier profesión se desvirtúa si quienes la realizan 

dan mayor preponderancia a los bienes externos ─dinero, prestigio, poder─ que 

a los internos y cuando se cumple solamente con los mínimos legales en vez de 

aspirar a la excelencia; es entonces cuando se cae en “la corrupción que 

significa cambiar la naturaleza de una cosa volviéndola mala, pervirtiéndola” 

(Cortina, 2006).  
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Conclusión 

Conoces lo que tu vocación pesa en ti. Y si la traicionas, es a ti a quien 

desfiguras; pero sabes que tu verdad se hará lentamente, porque es nacimiento 

de árbol y no hallazgo de una fórmula. Antoine de Saint-Exupery 

 

Has revisado que la vocación es una llamada, una atracción, que sale de tu 

interior para realizar un proyecto de vida profesional para aportar al bien 

universal. 

La profesión no se elige sólo para obtener un ingreso sino para realizar varias 

misiones: personal, familiar, profesional y social. 

• La misión personal para reconocer nuestra identidad personal. 

• La familiar abarca a la familia nuclear y también a los abuelos y algún otro 

miembro de la familia ampliada. 

• En la profesional habrá crecimiento y buenas interrelaciones con los 

compañeros de trabajo. 

• La misión social se realiza al desempeñar un rol comprometido para que 

funcione la sociedad. 

La actividad profesional tiene rasgos 

característicos que la diferencian de 

otras actividades humanas. 

En la siguiente sesión reconocerás los 

elementos que integran el perfil 

profesional, el secreto y códigos 

profesionales. 
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Para aprender más 

 

¿Me dedico a lo práctico o a lo que he sido llamado?  

Carrerasconfuturo. (2011). Vocación. Mario Vargas Llosa. Consultado junio 2014, 

Recuperado de: http://www.youtube.com/watch?v=WXLr_DszJng 

 

  

http://www.youtube.com/watch?v=WXLr_DszJng


ÉTICA PROFESIONAL 

 

10 

Actividad de Aprendizaje 

Instrucciones 

Durante la sesión analizaste que las personas tenemos varias misiones que 

cumplir en nuestra vida 

Describe las misiones que consideres que deberías realizar en tu vida. 

Escríbelas en una hoja de Word, fuente Arial 12, interlineado 1.5, justificado en 

ambos márgenes laterales. Deberás dividir el texto en párrafos de tres a cuatro 

renglones. 

 

Una vez terminado, súbelo a plataforma. 

  

  • Personal  

  • Familiar 

  • Social 

• Profesional 
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