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Sesión No. 3 

Nombre: ¿Qué es un valor? Tercera parte.  

Objetivo: Reconocer la escala de valores y el porqué de ella. 

Contextualización 

El ser humano tiene la capacidad para evaluar el mundo que le rodea; decide 

con cuáles valores desea convivir y en qué jerarquía los coloca; todo ello le da 

sentido a su vida y le da posibilidad de edificar el mundo ideal aunque suene 

utópico. 

La persona es quien ofrece su disponibilidad para realizar diversos valores 

integrándolos armónicamente a su vivir cotidiano.  

En esta sesión conocerás cuál es la jerarquía de las áreas de valor, cuáles son 

los valores con los que estás viviendo y de qué manera puedes apropiarte de 

otros que consideres valiosos; asimismo, en qué orden de importancia los has 

colocado y si consideras necesario reacomodarlos. 

Las competencias que lograrás serán actitudinales: a través del análisis y 

reflexión de las áreas de valor en tu vida y cuáles valores las integran. 
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Introducción al Tema 

¿Cuál es tu escala? 

La persona elige los valores que quiere integrar en 

su escala de valores y el orden de importancia que 

quiere darles porque le servirán para orientar el 

proyecto de vida que pretende llevar a cabo; al 

efectuarlo, su educación quedará formada con esta 

escala. Ésta no queda fija en definitiva, tiene 

dinamismo porque se cambiará el orden de preferencia dependiendo de la 

situación de vida en la que se encuentre la persona.  

Valores tales como ser guapo, hermoso, agradable, simpático no están en tus 

manos, sin embargo, ser justo, compasivo, honesto si lo están porque los 

anteriores dependen de ciertas atribuciones físicas (objetivas), en cambio éstos 

dependen de ti, porque eres libre para elegirlos (subjetividad). De los animales y 

plantas no puede decirse que alguno es justo o injusto, honrado o piadoso, tales 

adjetivos están destinados solamente al ser humano porque es el que razona, el 

que es libre. Cabe mencionar que está en ti, como ser humano, el realizar y 

apropiarte los valores morales.  

En este momento te invito a ver el siguiente video:  

Creencias, valores, actitudes y conductas. (2009). Consultado el 18 de marzo de 
2013:  
http://brd.unid.edu.mx/creencias-valores-actitudes-y-conductas/ 
 
 
 
  

http://brd.unid.edu.mx/creencias-valores-actitudes-y-conductas/


VALORES EN LO COMÚN 

 

3 

Explicación 

Jerarquía objetiva de valores 

¿De qué valor haces gala? 

Los valores son subjetivos en cuanto su vivencia depende de la libertad y de la 

conciencia, pero no son fruto de una invención mía: derivan directamente de 

principios fundamentales, independientes de mí (y de cualquier persona) y, en 

ese sentido, dependen y están regidos por algo objetivo. […] Lo que cambia son 

las valoraciones. No es lo mismo vivir un valor en la pobreza y sin posibilidades 

de educación que con salud y cultura […] (Yarce, 2004). 

Cuando una persona no tiene bien definida la escala de valores que orientará su 

conducta tomará la escala de otra gente lo cual no le sentará bien y hasta podría 

llegar a un vacío existencial. 

Los valores objetivos tienen un orden, hay valores superiores e inferiores. Los 

primeros son más importantes porque te perfeccionan como persona y es donde 

haces gala de tus facultades superiores: inteligencia y voluntad. 

Hay diversas opiniones de los estudiosos en cuanto a la clasificación de los 

valores. A continuación te presento una jerarquía objetiva de valores de diversos 

autores, contrastándola con la Pirámide de Necesidades de Maslow: 
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Como puedes observar, Max Scheler no incluye en su clasificación los valores 

morales porque dice que “la conducta moralmente adecuada consiste en tratar 

de vivir con los demás valores de una manera correcta”. José Ortega y Gasset sí 

introduce un apartado dedicado a ellos. Podrás notar que hay cuadros en blanco 

debido a que los autores proporcionan sus clasificaciones sin adentrarse en 

definir todos los valores y a qué área pertenecen. Algunos ejemplos de cada uno 

de ellos son: 

 

Pasos para adquirir un valor 
¿Qué tan difícil será? 

Éstos son algunos pasos que puedes seguir para hacer tuyos los valores que te 

interese tener como modelos: 
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Obstáculos para la realización de los valores 

¿Cuáles piedras hay en tu camino? 

En la época actual, la sociedad ha seguido algunos criterios para la valoración 

que impiden llevar a cabo la interiorización de valores superiores:  

• En cuanto a la inteligencia. La búsqueda de sensaciones, de lo inmediato, lo 

impulsivo, lo superficial, lo pasajero, lo trivial, lo superfluo, la ignorancia, la 

vanidad, la falta de ideales y proyectos, el relativismo, la irreflexión, la falta de 

prioridades, la falta de sentido. 

• En cuanto a la voluntad. El consumismo, la falta de compromiso, el mal 

ejemplo, los rumores, el conformismo, el “ahí se va”, los malos hábitos, el 

mero deseo, la falta de motivación, la indecisión, la falta de diligencia, el 

desorden, la indisciplina, lo placentero. 

Relación entre valor, actitud y virtud 

¿Qué tan significativa es tu actitud para vivir con valores? 

 

Por último, Cortina (s/f) nos dice respecto a los valores que la conducta 

adecuada hacia ellos sería la siguiente:  

• Respetarlos allá donde estén ya incorporados. 

• Defenderlos en aquellas situaciones en que se ven en dificultades. 

• Tratar de encarnarlos en aquellos lugares en que no se encuentran 

incardinados o donde dominen los valores negativos.  
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Conclusión 

¿Qué área de valor te ha parecido mejor para tu vida? 

Hasta el momento has repasado la conveniencia de contar con un sinnúmero de 

valores y lo trascendental que es, para llevar a buen fin tus proyectos, el 

acomodarlos en un orden jerárquico. 

Has visto también que, dependiendo del autor que consultes, hay diversas 

clasificaciones de los valores, no obstante, de una u otra forma son coincidentes. 

De igual modo, has concientizado los obstáculos que podrías encontrar para 

apropiarte de los valores y, finalmente, la importancia que tiene iniciar con 

actitud positiva todos los días a fin de que “la práctica haga al maestro” virtuoso. 

En la próxima sesión conocerás cómo ser feliz, la relevancia que tiene la verdad 

en tu vida y ser justo como el Rey Salomón. 
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Para aprender más 

¿Te sientes bien tal y cómo eres? 

Un simpático video sobre los obstáculos para vivir con valores. 

• ¿Por qué valores? (2010). Consultado el 18 de marzo de 2013: 

 
http://brd.unid.edu.mx/por-que-valores/ 

 

 

¿La preocupación por lo urgente nos está haciendo perder la pasión por lo 
importante? 

La Doctora Adela Cortina nos comenta sobre las capacidades del carácter para 

dirigir la propia vida.   

 

• Cortina, A. (2008). La educación como problema. Consultado el 18 de 

marzo de 2013:  

 
http://brd.unid.edu.mx/la-educacion-como-problema/ 

 

 

 
  

http://brd.unid.edu.mx/por-que-valores/
http://brd.unid.edu.mx/la-educacion-como-problema/
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Actividad de Aprendizaje 

Objetivo: Hacer un autoanálisis de valores. 

Instrucciones: 
Con la finalidad de que practiques los conocimientos adquiridos a lo largo de 
esta sesión, te invito a realizar esta actividad: 
1ª parte: 

1. Abajo encontrarás un círculo dividido en 8 fracciones. 

2. Cada sección del círculo representa un área de valor. 

3. Por cada área de valor hay diversos ejemplos en la sesión. 

4. Reflexiona qué porcentaje de cada área de valor coexiste en tu vida. 

5. En una hoja, haz un círculo como el de la figura y pásalo al programa Paint de 

tu computadora, con la ayuda de los pinceles y la cubetita, colorea cada área. 

Si no sabes cómo usarlo, podrías entonces utilizar en Word “Insertar-Formas-

-Relleno de forma” e ir acomodándolos sobre el círculo. 

Finalmente visualiza cómo quedó la rueda. Ejemplo:  
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2ª parte: 

6. Una vez que lo hayas coloreado, guárdalo como imagen JPG con la finalidad 

de subirlo a la plataforma de la asignatura. 

7. Analiza ¿cómo caminaría tu vida si fuera un auto con cuatro ruedas como 

ésta? 

8. Si se parece a la del ejemplo, tal vez quisieras revisar qué valores te hacen 

falta adquirir para tener una rueda que sea posible rodar en forma pareja. 

9. Escribe el análisis que hayas realizado en una hoja en Word a la que pegarás 

la imagen JPG del círculo que coloreaste. Súbela a la plataforma. 

Las competencias que adquirirás serán procedimental: rellenarás porcentajes 

(cuantitativos) de las áreas que corresponden a los valores (cualitativos) que has 

elegido; y actitudinal: a través del análisis y reflexión de las áreas de valor en tu 

vida. 

Sube el trabajo a la plataforma.  
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