
La actitud positiva quizás no resuelva 
todos los problemas... pero hace que 
resolver cualquier problema sea una 
experiencia mucho más agradable.

Resultados Vive UNID 
Cuatrimestre 201560

9 cualidades que necesita un 
docente para liderar un grupo.

Los empleados felices son clave 
para las empresas en 2016
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Resultados Vive UNID Cuatrimestre 201560

200 Panelistas

58 Proyectos

8 Instituciones

277 Fam
ilias

45 Ferias
8252

Alumnos

513
Profesores

568
Administrativos

3493
Invitados Externos

619 M
edallas
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9 cualidades de un docente para liderar un grupo

HO
NR

AD
O

Está libre 
de engaños.

IN
DU

LG
EN

TE No guarda 
rencor 
cuando se 
siente 
perjudicado.

GE
NE

RO
SO Se centra en 

satisfacer las 
necesidades 
de los demás.

CO
M

PR
OM

ET
ID

O

Actúa en 
consecuencia 
a sus 
elecciones.

AF
AB

LE Fomenta 
la escucha 
activa y el 
aprecio.

SE
RV

IC
IA

L

Deja a un lado 
sus deseos y 
busca lo 
mejor para los 
demás.

RE
SP

ET
UO

SO Trata a los 
demás 
haciéndoles 
ver que son 
importantes.

PA
CI

EN
TE Muestra 

dominio de 
sí mismo.

HU
M

IL
DE Se muestra tal 

como es, sin 
pretensiones 
ni arrogancias.
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Continua leyendo http://goo.gl/tvBRGg 



Empleados felices clave para las empresas

Según el Informe 
Mundial de la Felicidad 

2015, México está en el lugar 14. El 
orden del listado no sorprende: los 
cinco primeros puestos son ocupados 
por Suiza, Islandia, Dinamarca, 
Noruega y Canadá. Los mexicanos 
tienen más afectos negativos; es 

decir, experimentan más 
emociones de desdicha.

Un tema crítico se vislumbra: la falta de esquemas en pro de la felicidad de los empleados 
provocaría inestabilidad en las empresas, pero sobre todo pérdidas millonarias.

Los empleados felices 
tienen mayores niveles de 
productividad, venden más, 
actúan mejor en posiciones de 
liderazgo y alcanzan mayores 
niveles salariales. Ellos también 
gozan de mayor seguridad en el 
trabajo y tienden a tomarse 
menos días por sentirse 

enfermos o cansados.

El éxito y la Felicidad

El CEO, pieza clave
La felicidad está relacionada 

con la filosofía y la actitud de las 
personas. Una empresa que busca 
tener empleados felices requiere, 
ante todo, de un líder feliz: “La cultura 
es el ADN de una empresa, atrae a las 
personas que son iguales y repele a 
las que no lo son. Lo mejor es tener 
gente con una mentalidad en común 
en pro de las mismas intenciones”.

Nuestra generación tiene 
que hacer muy buen trabajo para que 
el chip de la felicidad y del bienestar 
permanezca, desempeñando un 
papel preponderante en la 
construcción de un nuevo mundo. El 
objetivo es ese, permitir que la gente 
sea realmente feliz para que viva 

con pasión las actividades que 
realiza.

Atracción de talento

Continua leyendo http://goo.gl/Y33fpa 

unid.edu.mx   Si quieres ser parte de este boletín envíanos tu información a maperez@unid.mx



7 Hábitos de una persona productiva

7

7 H
ÁBITOS

de una perso
na

PRODUCTIVA

NO VIVIR

encadenado al mail

PRACTICAR EL

perfeccionismo selectivo

OLVIDARSE 

del “ser más productivo”

CONTAR EL

trabajo hecho, no las

horas trabajadas

PREGUNTARSE

“¿Puedo hacerlo?”

HACER
una cosa a la vez

ORDENAR

los pendientes por 

prioridad
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Capellán y Consagrada Nacionales

Les informamos que a partir de esta semana, se han unido de tiempo 
completo a la UNID, el Padre Arturo Guerra, L.C., asignado como 
Capellán nacional; así como la Mtra. María del Rosario Guerra 
Fausti, como consagrada a nivel nacional de la institución.

Ambos colaboradores estarán laborando físicamente en las o�cinas de 
Central México para apoyarlos en los temas de pastoral y Vive UNID.

Padre Arturo Guerra, L.C.Mtra. María del Rosario
 Guerra Fausti
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Diplomado de Humanidades

Felicitamos a todos los Profesores que se tomaron el 

tiempo para realizar el Diplomado de Humanidades 

para poder impartir las clases en sus Sedes.

Les recordamos que el Diplomado es de carácter 

obligatorio para todos los Docentes de Humanidades.


